ESTATUTOS

CAPITULO |

Denominagao, sede e fins

Artigo 1°

(Natureza e sede)

1- A Associacdo dos Agentes Gerais Ageas, adiante designada apenas por
Associagao, € uma pessoa colectiva de direito privado, dotada de personalidade
juridica sem fins lucrativos, sendo-lhe vedada qualquer actividade contraria aos seus

fins estatutarios.

2- A Associacao tem a sua sede na Avenida do Mediterraneo, Lote 1.01.1.2. Apartado
1953 Parque das Nagdes 1990-156 Lisboa e rege-se pelos presentes estatutos.

3- A sede podera ser deslocada, por deliberacdo da Assembleia-geral, para local

dentro do mesmo concelho ou para qualquer outro concelho em territorio nacional.

4- A Associagao podera abrir representagdes ou delegagdes.

Artigo 2°

(Fins)

1- O objecto da associagao consiste em constituir o espaco de reunido de todos os
agentes gerais da Ageas Portugal, facilitando a convergéncia de projectos entre si e
reforcando a sua representacdo, em sede da relacdo de parceria com a Ageas

Portugal, Companhia de Seguros, SA

2- No prosseguimento desse escopo, a associagdo desenvolvera nomeadamente as seguintes
atividades:




1- A associagao € composta por quatro categorias de associados:

a)
b)
c)

d)

A) Potenciar a troca de experiéncias, o intercambio de ideias, a formagéo e

construcao de propostas com interesse comum;

C) Participar activamente na definicdo das politicas comerciais da Ageas Portugal,

D) Participar na “arquitectura® das novas plataformas de distribuigéo,
nomeadamente as digitais, nas suas multiplas vertentes, promovendo o
posicionamento dos Agentes na vanguarda destas novas formas de chegar aos

clientes;

E) Procurar solugbes de interesse comum, nomeadamente na aquisicdo de

Produtos ou Servigos.

CAPITULO Il
Dos associados

Artigo 3°

(Categorias)

Fundadores/Efetivos;

Extraordinarios;

Beneméritos;

Honorarios;

2- A qualidade de associado nao € transmissivel, quer por acto entre vivos quer por

sucessao.

3- Os associados nao podem incumbir outrem de exercer os seus direitos associativos.

4- SO os associados fundadores/efectivos tém direito a voto na assembleia-geral.




Artigo 4°

(Admissao e exclusao)

1 - A admissado de associados € da competéncia da direcgdo da associagcido, sob
proposta de um associado fundador/efectivo no uso pleno dos seus direitos.

2 - Da nédo admissdo de associado cabe recurso para a assembleia-geral.

3 - Perde a qualidade de associado quem:

a) Apresente exoneragdo da condicdo de associado, mediante comunicagao
escrita, enviada por correio registado com aviso de recepgao e dirigida ao presidente

da direcgéo;

b) For excluido, por deliberacdo da direcgdo, por ndo cumprimento dos deveres
inerentes a condicdo de associado, designadamente por falta de pagamento das
respectivas quotas por prazo superior a trés meses ou por pratica de actos dolosos
prejudiciais a associagdo ou que concorram para O seu desprestigio;

4- O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer a Associagao, nao
tem o direito de requerer as quotas que haja pago, sem prejuizo da sua
responsabilidade por todas as prestacdes relativas ao tempo em que foi membro da

Associacgao.

Artigo 5.°

(Direitos dos associados)

1- Constituem direitos dos associados fundadores/ efetivos:




a) usufruir dos servigos da Associagao, nos termos que forem regulamentados;
b) requerer a convocagao da assembleia geral, nos termos dos seus estatutos;

c) assistir as reunides da assembleia geral com direito de voto, bem como tomar

parte nos seus trabalhos;

d) apresentar a direcgdo as sugestdes e propostas que entendam, desde que em
conformidade com os fins da Associacgao;

e) integrar os 6rgéos da Associagao quando para tal designados;

f) examinar o orgamento e contas da Associagao;

g) requerer aos oOrgdos competentes da Associacdo todas as informagdes
consideradas uteis para a sua participacao ativa;

h) participar na designacgao e ser designado para os 6rgaos da Associagao;

i) solicitar a sua demisséo;

2- O exercicio dos direitos dos associados fundadores/efectivos depende da situagao
de regularizagdo do pagamento das respectivas quotas.

3- N&o séo elegiveis para o o6rgdo directivo da Associagdo, os associados que,
mediante processo judicial de inquérito ou sindicancia, tenham sido removidos dos
cargos directivos da Associagdo, ou tenham sido declarados responsaveis por

irregularidades cometidas no exercicio dessas fungoes.

Artigo 6°
(Deveres dos Associados)

Constituem deveres dos associados:

a) pagar a joia, cujo valor sera fixado em Assembleia-Geral,

b) pagar pontualmente a quota, cujo valor e respetiva forma de pagamento serdo
fixadas em Assembleia Geral,




c) respeitar os corpos gerentes e com eles colaborar;

d) comparecer as reunides devidamente convocadas;

e) agir de boa-fé em todos os actos relacionados com a Associagao;

f)  servir graciosamente e com zelo todos os cargos para que for eleito;

g) honrar e prestigiar a Associag&o, contribuindo em todas as circunstancias para o

seu engrandecimento.

h)  zelar pelo patriménio da Associagao.

CAPITULO 1lI
Dos érgaos
Artigo 7°

(Disposigoes gerais)

1- S&o 6rgéos da Associagao:

a) a Assembleia Geral,

b) a Direccao;

C) o Conselho Fiscal.

2- A duragdo do mandato dos membros dos orgaos referidos no numero anterior € de

trés anos;

4- O exercicio dos mandatos dos 6rgdos da associagdo ndo da lugar a qualquer
remuneragao, sem prejuizo do pagamento ou reembolso de despesas devidamente

justificadas e aprovadas pela direcgao;




5- A forma de designacéo ou eleigao dos titulares dos 6rgéos da associagéo constara
de regulamento a aprovar na primeira reunido da assembleia-geral, sob proposta do
conselho de fundadores.

Artigo 8°
(Da Assembleia-geral)

1- A assembleia-geral € constituida por todos os associados no pleno gozo dos seus
direitos.

2- A mesa da assembleia-geral é constituida pelo presidente e trés secretarios, a
designar em Assembleia- Geral.

3- O presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo secretario mais
idoso, sendo este, por sua vez, substituido pelo mais idoso dos demais secretarios.

4- A assembleia-geral reune, em sessao ordinaria, duas vezes por ano, para
apreciacao e aprovagao do balango, do relatério de contas do ano transacto e do plano
de acg¢édo e orgamento para o ano seguinte.

5- A assembleia-geral pode reunir em sessdes extraordinarias, para o efeito expressa e
legalmente convocadas, pela direcgdgo ou com o fim legitimo a requerimento de

associados representantes de pelo menos um quinto da totalidade dos associados.

6- Todas as sessbes da assembleia-geral, convocadas nos termos do numero cinco,
serdo executadas pelo presidente da mesa em exercicio, com uma antecedéncia

minima de quinze dias.

7- A assembleia reune a hora marcada com a maioria de trés quartos dos associados

ou, uma hora mais tarde, independentemente do seu numero.

Artigo 9°

(Competéncia da Assembleia-geral)

Compete a assembleia-geral:




a) eleger e destituir os membros dos 6rgédos da Associagao;

b) apreciar e aprovar os planos de ac¢ao e orcamentos da Associacao;

c) apreciar e aprovar o relatorio de gestao e contas;

d) pronunciar-se sobre a gestdo da Associagao;

e) deliberar, por maioria de trés quartos dos seus associados, a alteragdo dos

estatutos;

f) deliberar, por maioria de trés quartos dos seus associados, a dissolugdo da

Associacgao;

g) conhecer e decidir dos recursos relativos a recusa de admiss&o de associado; _

h) pronunciar-se sobre as questdes que l|he forem solicitadas, nos termos

regulamentares;

i) aprovar o montante da quota, bem como a respetiva forma de pagamento,

proposta pela direcéo;

j) autorizar a aquisi¢do, alienacdo ou oneragao de bens imoveis, mediante o

parecer favoravel do conselho fiscal,

K) autorizar a associacdo a demandar os directores por factos praticados no

exercicio do cargo;

) proclamar os associados beneméritos e honorarios;

Artigo 10°

(Da Direcg¢ao)

1. A direccéo é constituida por um presidente, um vice-presidente, um tesoureiro e dois vogais a

nomear em Assembleia-Geral.

2. O presidente € substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo vice-presidente ou, na falta

deste, a direccéo dos trabalhos sera assumida pelo associado mais velho presente.

3. A associagao obriga-se com a assinatura de dois membros da direcgao.




4. A direcgao pode constituir mandatarios, quando necessario, para representacio da

associagdo em juizo, ou em qualquer outro forum.

Artigo 11°

(Competéncia da Direcgao)

Compete a Diregao:

a) Cumprir e fazer cumprir a lei, os estatutos, o regulamento interno e as

deliberagbes da assembleia geral;

b) submeter anualmente, a assembleia-geral, o plano de acg¢do, o orgamento e o
relatorio de gestao e contas;

c) executar o plano de acg¢ao, conforme aprovado pela assembleia geral;

d) propor o montante da joia e da quota, bem como da respetiva forma de
pagamento, atendendo a natureza, dimenséo e tipo dos associados;

e) admitir e excluir associados quando para tal houver razées, com recurso para a

assembleia geral;

f) propor a assembleia geral as alteragcdes aos estatutos;

g) propor a assembleia geral a nomeacgao de um secretario-geral.

h) arrecadar as receitas e realizar as despesas, administrando todos os haveres;
(anterior alinea g))

i) decidir sobre todas as matérias que ndo sejam da competéncia da assembleia
geral (anterior alinea h))

Artigo 12°

(Do Conselho Fiscal)



O conselho fiscal é constituido por um presidente e dois vogais, a designar em
Assembleia Geral.

Artigo 13°

(Competéncia do Conselho Fiscal)

Compete ao conselho fiscal:

a) examinar, semestralmente, ou sempre que julgue conveniente, os registos

contabilisticos;

b) dar parecer sobre o relatério de gestédo e contas;
c) emitir parecer sobre a aquisi¢ao, alienagao ou oneracao de bens iméveis;
d) pronunciar-se sobre todas as matérias e factos, a pedido da assembleia geral

ou da direcgao;

Artigo 14°
(Do Secretario-Geral)

1- A diregdo mandatada pela assembleia geral e sob proposta do presidente,
podera proceder a nomeacao de um Secretario-Geral;

2- A nomeacdo deve recair em pessoa com bastante experiéncia na atividade
seguradora e em termos de gestdo e que goze de boa reputacgéao.

Artigo 15°
(Competéncias do Secretario-Geral)

1- Incumbe ao Secretario-Geral:

a) coadjuvar a diregao;

b) representar a Associacao, desde que mandatada para o efeito;




c) operacionalizar e dar execugao as deliberagdes dos 6rgaos da Associagao;

d) analisar, propor e intervir em todas as questdes transversais e que envolvam

interesses coletivos dos associados na sua relagdo com a Ageas;

2- O Secretario-Geral podera tomar parte e intervir em todas as reunides dos
orgaos da Associagéo, sem direito a voto.

Artigo 16°
(Remuneracgao do Secretario-Geral)

O Secretario-Geral tem direito a uma remuneragdo adequada as exigéncias e
desempenho das suas fungdes, nos termos e condicdes que vierem a ser definidas e

fixadas pela direcao.

CAPITULO IV
Patriménio Social
Artigo 17° (Anterior Artigo 14°)
(Receitas)

Constituem receitas da Associagéo:

a) a quotizagao dos associados;

b) a recolha de fundos;

C) subsidios oficiais;

d) rendimentos de bens préprios, fundos de reserva ou dinheiro depositado;

e) doagbes, deixas testamentarias ou legados mediante prévia aceitacdo pela
assembleia geral.




CAPITULOV
Disposi¢oes transitérias e finais

Artigo 18° (Anterior Artigo 15°)

1- Em caso de extingdo da Associagao por deliberacdo da assembleia geral sera
designada uma comissao liquidataria que garantira a conservacgao, liquidagéo e destino

dos bens;

2- O patrimoénio tera o destino que for deliberado pela assembleia geral.



